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Activity Diagram
การขอต าแหน่งทางวิชาการ
คณะวิทยาการสารสนเทศ



ขั้นตอนการเสนอขอประเมินผลการสอน
ผู้เสนอขอ งานบุคคล หัวหน้าส่วนงาน คณะอนุกรรมการ

1.1 ผู้เสนอขอจัดท าบันทึกขอรับ
การประเมินผลการสอน 1.2 ตรวจสอบเอกสาร

2.2 คณะอนุกรรมการประเมินผล

1.3 คณบดี พิจารณา

ก่อนการประเมิน 2 สัปดาห์
1.4 แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ

ประเมินผลการสอน

ต าแหน่ง ศ. ไม่ต้องประเมินผลการสอน

2.1 นัดหมายคณะอนุกรรมการ

2.3 คณะอนุกรรมการส่งกลับคืน2.4 ผู้เสนอขอรับทราบ



ขั้นตอนการตรวจสอบการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ
ผู้เสนอขอ งานบุคคล หัวหน้าส่วนงาน คณะอนุกรรมการ

1.1 ผู้เสนอขอจัดท าบันทึกขอรับ
การประเมินผลการสอน 1.2 ตรวจสอบเอกสาร

2.2 คณะกรรมการตรวจสอบการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ

1.3 คณบดี พิจารณา

ก่อนการประเมิน 2 สัปดาห์

1.4 แต่งตั้งคณะกรรมการ

2.1 นัดหมายคณะกรรมการ

2.3 รับเอกสารและตรวจสอบ
ข้อมูลให้ครบถ้วน2.4 ผู้เสนอขอรับทราบ



ขั้นตอนการเสนอผลงานทางวิชาการ
ผู้เสนอขอ งานบุคคล หัวหน้าส่วนงาน กก. ประจ าคณะ

1.1 ผู้เสนอขอจัดท าบันทึกขอเสนอ
ผลงาน

มหาวิทยาลัย

1.2 ตรวจสอบเอกสาร

2.1 เสนอวาระเข้าที่ประชุม 
กก.ประจ า เพื่อพิจารณา

1.3 คณบดี พิจารณา

2.2 คณะกรรมการประจ าคณะ
พิจารณา

3.1 รวบรวมเอกสารพร้อมจัดท า
บันทึกเสนอมหาวิทยาลัย

3.2 กองบริหารการศึกษาลงรับ
เอกสาร



ขั้นตอนการเสนอขอประเมินผลการสอน

เมื่อบุคลากรสายวิชาการต้องการเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ และรองศาสตราจารย์ ให้ด าเนินการจัดท า 
บันทึกขอเข้ารับการประเมินผลการสอนเพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

เอกสารประกอบการเสนอขอรับประเมินผลการสอน ได้แก่
- บันทึกข้อความขอรับประเมินผลการสอน
- เอกสารประกอบการสอน/เอกสารค าสอน
- เอกสาร มคอ.๓/ มคอ. ๕

การขอเข้ารับการประเมินผลการสอน๑.



ขั้นตอนการตรวจสอบการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ

เมื่อผู้ประสงค์เสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ได้รับการประเมินผลการสอนเรียบร้อยแล้ว ให้ด าเนินการจัดส่งผลงานทางวิชาการเพ่ือขอให้
คณะกรรมการตรวจสอบการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ทั้งนี้ ผลการประเมินการสอนจะต้องมีระยะเวลาไม่เกิน ๒ ปี 

เอกสารประกอบการตรวจสอบการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ได้แก่
- บันทึกข้อความขอเสนอผลงานเพ่ือตรวจสอบการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ
- เอกสารผลงานทางวิชาการ
- แบบแสดงหลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการ

การจัดส่งผลงานทางวิชาการเพื่อตรวจสอบการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ๒.



ขั้นตอนการเสนอผลงานทางวิชาการ

เมื่อผู้เสนอขอก าหนดต าแหน่งได้ประเมินผลการสอน และตรวจสอบการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งผลงานทางวิชาการ 
เพื่อขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ เพื่อเสนอต่อหัวหน้าส่วนงาน และคณะกรรมการประจ าคณะพิจารณา ก่อนจัดส่งให้งานก าหนดต าแหน่ง 
กองบริหารการศึกษา 
เอกสารประกอบการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ได้แก่
- บันทึกข้อความขอเสนอผลงานเพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ
- เอกสาร ก.พ.อ. ๐๓
- ผลงานทางวิชาการ
- ความเห็นและการตรวจสอบการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พร้อมค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
- การรับรองโดยคณะกรรมการรับรองการใช้ประโยชน์ต่อสังคมของผลงานวิชาการรับใช้สังคม พร้อมค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ (ถ้ามี)
- แบบแสดงหลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการ
- หลักฐานการอนุญาตจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของสถาบันในกรณีท่ีมีการใช้ข้อมูลจากการท าวิจัยในคนหรือสัตว์
- มคอ. ๓
- มคอ. ๕
- เอกสารประกอบการสอน/ค าสอน
- แบบประวัติพนักงานจากระบบงานบุคคล

การขอเสนอผลงานทางวิชาการเพื่อขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ๓.



ตัวอย่างการเขียนแบบแสดงสัดส่วนการมีส่วนร่วมผลงานทางวิชาการ
งานบุคคลได้จัดท าตัวอย่างการเขียนแบบแสดงสัดส่วนการมีส่วนร่วมผลงานทางวิชาการ ส าหรับเพื่อใช้ภายใน
คณะวิทยาการสารสนเทศ โดยมีก าหนดรายละเอียดดังนี้



ตัวอย่างการเขียนแบบแสดงสัดส่วนการมีส่วนร่วมผลงานทางวิชาการ
งานบุคคลได้จัดท าตัวอย่างการเขียนแบบแสดงสัดส่วนการมีส่วนร่วมผลงานทางวิชาการ ส าหรับเพื่อใช้ภายใน
คณะวิทยาการสารสนเทศ โดยมีก าหนดรายละเอียดดังนี้



ตัวอย่างการเขียนแบบแสดงสัดส่วนการมีส่วนร่วมผลงานทางวิชาการ
งานบุคคลได้จัดท าตัวอย่างการเขียนแบบแสดงสัดส่วนการมีส่วนร่วมผลงานทางวิชาการ ส าหรับเพื่อใช้ภายใน
คณะวิทยาการสารสนเทศ โดยมีก าหนดรายละเอียดดังนี้



ตัวอย่างการเขียนการเผยแพร่ตามระบบ American Psychological Association (APA) 

งานบุคคลได้จัดท าตัวอย่างการเขียนการเผยแพร่ตามระบบ American Psychological Association (APA) 
ส าหรับเพื่อใช้ภายในคณะวิทยาการสารสนเทศ โดยมีก าหนดรายละเอียดดังนี้

การเขียนอ้างอิงแบบ APA
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ตัวอย่างการเขียนการเผยแพร่ตามระบบ American Psychological Association (APA) 
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